ГОРОДСКАЯ ДУМА

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Р Е Ш Е Н И Е

30.01.2008  №  41-р 

       2-я (внеочередная)  сессия_ 
г.Петропавловск-Камчатский
	О принятии в первом чтении проекта положения об оказании платных дополнительных образовательных услуг в муниципальных образовательных учреждениях Петропавловск-Кам-чатского городского округа


Рассмотрев обращение Главы Петропавловск-Камчатского городского округа Скворцова В.В. о необходимости принятия Положения об оказании платных дополнительных образовательных услуг в муниципальных образовательных учреждениях Петропавловск-Камчатского городского округа, руководствуясь статьями 26, 53 Устава Петропавловск-Камчатского городского округа, Городская Дума Петропавловск–Камчатского городского округа 

Р Е Ш И Л А:

1. Принять в первом чтении прилагаемый проект положения об оказании платных дополнительных образовательных услуг в муниципальных образовательных учреждениях Петропавловск-Камчатского городского округа.
2. Создать рабочую группу в следующем составе:
председатель рабочей группы:

	Унтилова И.Л.
	-
	заместитель Главы Петропавловск-Камчатского го-родского округа, и.о. руководителя Департамента социального развития администрации Петро-павловск-Камчатского городского округа;


члены рабочей группы: 
	Бардовский О.Г.
	-
	депутат  Городской Думы Петропавловск-Кам-чатского городского округа по избирательному округу № 2;  

	Емельянов В.В.
	-
	депутат  Городской Думы Петропавловск-Кам-чатского городского округа по избирательному округу № 4;  

	Коваленко Е.А.
	-
	аудитор Контрольно-счётной палаты Петро-павловск-Камчатского городского округа;  

	Новицкая Е.Ю.
	-
	заместитель руководителя аппарата Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа;

	Орехова С.Н.
	-
	депутат  Городской Думы Петропавловск-Кам-чатского городского округа по избирательному округу № 5;  

	Павлюкова Л.О.
	-
	начальник отдела образования Департамента социального развития Петропавловск-Камчатского городского округа;

	Пономаренко О.А.


	-
	ведущий специалист правового отдела Админи-стративно-правового департамента администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;

	Смирнов С.И.
	-
	депутат  Городской Думы Петропавловск-Кам-чатского городского округа по избирательному округу № 6;  

	Турушева Е.В.
	-
	депутат  Городской Думы Петропавловск-Кам-чатского городского округа по избирательному округу № 8;  

	Франциус Н.В.


	-
	заместитель руководителя Департамента социального развития администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;

	Храмушина Н.В.
	-
	старший помощник прокурора г.Петропавловска-Камчатского (по согласованию).



3. Рабочей группе доработать указанный проект положения и с учётом поступивших поправок  внести его на рассмотрение сессии Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа.

Председатель Городской Думы
Петропавловск-Камчатского 

городского округа
  И.Ю. Данкулинец

Приложение 
к решению Городской Думы

Петропавловск Камчатского 
городского округа

30.01.2008  №  41-р 

ПОЛОЖЕНИЕ

об оказании платных дополнительных образовательных услуг

в муниципальных образовательных учреждениях

Петропавловск-Камчатского городского округа

       Принято Городской Думой 

Петропавловск-Камчатского городского округа 

«____»_________ 2008 года 
Статья 1. Общие положения
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании», постановлением Правительства Российской Федерации от 05.07.2001 № 505 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», пунктом 3 части 1 статьи 11, пунктом 35 части 1 статьи 44 Устава Петропавловск-Камчатского городского округа.

2. Муниципальное образовательное учреждение Петропавловск-Камчатского городского округа (далее – Учреждение) в соответствии с законодательством Российской Федерации может оказывать дополнительные образовательные услуги, в том числе платные, порядок предоставления которых определяются в соответствии с его уставом, лицензией и настоящим Положением.

3. Настоящее Положение определяет порядок и условия оказания платных дополнительных образовательных услуг с использованием муниципального имущества, переданного Учреждению в оперативное управление.

Статья 2. Понятие и виды платных дополнительных образовательных услуг
1. Платные дополнительные образовательные услуги (далее – платные услуги) - это образовательные услуги, предоставляемые с целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан и оказываемые за пределами основных образовательных программ, гарантированных государственными образовательными стандартами. Платные услуги осуществляются за счёт внебюджетных средств (средств юридических  и  физических лиц,  в  том  числе  родителей)  и  не  могут быть 
оказаны взамен или в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой из бюджета Петропавловск-Камчатского городского округа (далее – городской бюджет).
2. В Учреждении могут осуществляться следующие платные услуги:

1) в муниципальном дошкольном образовательном учреждении:

- реализация образовательных программ за пределами основных образовательных программ, финансируемых из городского бюджета и определяющих статус Учреждения;

- услуги логопедической, психологической и дефектологической помощи (коррекция речевого, психического или физического развития) для детей, воспитывающихся в Учреждении, при условии, что данные услуги оказываются за пределами рабочего времени, оплачиваемого из городского бюджета, и вне объёма обязанностей, установленных должностными инструкциями специалистов, состоящих в штате Учреждения (психологов, логопедов, дефектологов);

- кружки (спортивно-оздоровительные, музыкальные, танцевальные, английского языка, информатики, театрализованной деятельности, изобразительной деятельности и др.);
- пребывание и обучение детей, не посещающих данное Учреждение, в группах  кратковременного пребывания;
2) в муниципальных учреждениях общего среднего (полного) образования:

- реализация образовательных программ различной направленности за пределами основных образовательных программ, определяющих статус Учреждения, при условии, что данные программы не финансируются из городского бюджета;

- репетиторские услуги для учащихся, не обучающихся в данном Учреждении;

- услуги логопедической, психологической и дефектологической помощи (коррекция речевого, психического или физического развития) для детей, обучающихся в Учреждении, при условии, что данные услуги оказываются за пределами рабочего времени, оплачиваемого из городского бюджета, и вне объёма обязанностей, установленных должностными инструкциями специалистов, состоящих в штате Учреждения (психологов, логопедов, дефектологов);

3) в муниципальных учреждениях дополнительного образования - реализация образовательных программ различной направленности за пределами основных образовательных программ, определяющих статус Учреждения, при условии, что данные программы не финансируются из городского бюджета;

4) в специальных (коррекционных) муниципальных образовательных учреждениях для обучающихся воспитанников с ограниченными возможностями:

- услуги коррекционной помощи для детей, не обучающихся в данном Учреждении;

- услуги логопедической, психологической и дефектологической помощи (коррекция речевого, психического или физического развития) для детей, обучающихся в Учреждении, при условии, что данные услуги оказываются за пределами рабочего времени, оплачиваемого из городского бюджета, и вне объёма обязанностей, установленных должностными инструкциями специалистов, состоящих в штате Учреждения (психологов, логопедов, дефектологов);

- реализация образовательных программ различной направленности за пределами основных образовательных программ, определяющих статус Учреждения, при условии, что данные программы не финансируются из городского бюджета;

- профессиональная подготовка с присвоением рабочего разряда или квалификации для лиц, не являющихся воспитанниками данного Учреждения;

 - услуги логопедической, психологической и дефектологической помощи (коррекция речевого, психического или физического развития) для детей, обучающихся в учебно-воспитательных учреждениях, для детей и подростков с девиантным поведением при условии, что данные услуги оказываются за пределами рабочего времени, оплачиваемого из городского бюджета, и вне объёма обязанностей, установленных должностными инструкциями специалистов, состоящих в штате Учреждения (психологов, логопедов, дефектологов).
 3. Учреждение вправе осуществлять иные платные услуги в соответствии с законодательством и подзаконными актами Российской Федерации, Камчатского края, муниципальными правовыми актами Петропавловск-Камчатского городского округа и уставом Учреждения.

Статья 3. Условия организации предоставления платных услуг
1. Для ведения деятельности по оказанию платных услуг в Учреждении должны быть разработаны и изданы следующие приказы руководителя Учреждения:

1) «О порядке предоставления платных дополнительных образовательных услуг» с указанием на добровольную основу регулируемых правоотношений и наличие льгот при получении платных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации;
2) «О ценах на платные дополнительные образовательные услуги»;

3) «О начале работы групп платного дополнительного образования» с указанием должностных лиц, ответственных за оказание платных услуг, времени работы групп и закреплённых помещений;

4) «Об утверждении штатного расписания по платным дополнительным образовательным услугам»;

5) «Об утверждении сметы доходов и расходов по средствам, полученным от предоставления платных дополнительных образовательных услуг на текущий год».

2. Приказы, указанные в части 1 настоящей статьи, должны быть согласованы с Департаментом социального развития Петропавловск-Камчатского городского округа (далее - Департамент).

3. Учреждение обязано обеспечить наглядность и доступность (стенды, уголки и т.п.) для участников образовательного процесса (родителей, учащихся и педагогов) получения следующей информации:

1) наименование и место нахождения Учреждения, сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной  (при необходимости - медицинской) деятельности, реквизиты свидетельства о государственной аккредитации с указанием срока действия и выдавшего его органа;

2) перечень, условия и порядок предоставления платных услуг;

3) размеры стоимости платных услуг и порядок их оплаты;

4) перечень льготных категорий воспитанников (учащихся), форма предоставления и размер льгот;

5) нормативные акты, регламентирующие порядок и условия предоставления платных услуг.

4. Бухгалтерский учёт по предоставлению платных услуг осуществляется муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» в соответствии с заключёнными договорами. При ведении бухгалтерского учёта средства, получаемые от предоставления платных услуг, оформляются как неналоговые доходы городского бюджета и отражаются в полном объёме в отдельной смете доходов и расходов Учреждения по установленной форме.

5. Руководитель Учреждения обязан не менее двух раз в год представлять  Департаменту отчёт о доходах и расходовании средств, полученных Учреждением от предоставления платных услуг.

6. Платные услуги оказываются на условиях, определённых в договоре о возмездном оказании образовательных услуг (далее – договор), заключённом между Учреждением, именуемым в договоре Исполнителем, и родителем ребёнка (законным представителем) или третьим лицом, указанным родителем (законным представителем), именуемыми в договоре Заказчиком (далее – заказчик). 
При достижении ребёнком 10-летнего возраста следует руководствоваться его желанием на получение платных услуг. 
Договор заключается в письменной форме в двух экземплярах, один из которых остаётся у заказчика. 
7. Платежи за предоставление платных услуг могут производиться в наличной форме через кассу муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» или в безналичной - путём перечисления на банковский счёт по реквизитам, указанным в заключённом договоре.

8. Существенными условиями договора являются наименование и цена платной услуги, срок и порядок её оказания. При отсутствии данных условий договор считается незаключённым.

9. При заключении договора заказчик должен быть ознакомлен с настоящим Положением под роспись, с иными документами, определяющими порядок и условия оказания платных услуг в данном Учреждении – по его желанию.

Статья 4. Ответственность Учреждения
1. Учреждение обязано создать условия для оказания платных услуг в соответствии с требованиями по охране труда и безопасности здоровья обучающихся.

2. Учреждение несёт ответственность перед заказчиком в соответствии с гражданским законодательством.
Статья 5. Порядок оказания платных услуг
1. В целях организации платных услуг Учреждению необходимо:

1) провести изучение контингента учащихся (воспитанников) и спроса на платные услуги;

2) создать условия, гарантирующие охрану жизни и здоровья учащихся (воспитанников);
3) обеспечить наличие кадрового состава;

4) издать в соответствии с частью 1 статьи 3 настоящего Положения приказы, подготовить расписание, сетку занятий и график работы сотрудников с указанием помещений для проведения занятий;
5) заключить договор с заказчиком по примерной форме, рекомендуемой приказом Министерства образования Российской Федерации от 10.07.2003 № 2994 «Об утверждении примерной формы договора об оказании платных образовательных услуг в сфере общего образования» (зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ от 13.08.2003 № 4971).

2. Платные услуги оказываются Учреждением при наличии:

- лицензии на образовательную (при необходимости - медицинскую) деятельность;

- образовательных программ;

- договора, заключённого с заказчиком.
3. Программы, на основе которых оказываются платные услуги, утверждаются Учреждением в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

4. Платные услуги оказываются Учреждением на своей площади с использованием имущества, закреплённого в установленном порядке за Учреждением. 
Статья 6. Права и обязанности заказчика
1. При обнаружении недостатков в оказании платных услуг, в том числе оказания их не в полном объёме, предусмотренном образовательными программами и учебными планами, заказчик вправе потребовать:

1) безвозмездного оказания услуг в полном объёме в соответствии с образовательными программами, учебными планами и договором;

2) соответствующего уменьшения размера стоимости оказанных платных услуг;

3) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков своими силами или третьими лицами.

2. Заказчик вправе расторгнуть договор и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки оказанных платных услуг не устранены Учреждением.

3. Если Учреждение своевременно не приступило к оказанию платных услуг или если во время оказания платных услуг стало очевидным, что они не будут оказаны в срок, а также в случае просрочки оказания платных услуг, заказчик вправе по своему выбору:

1) назначить новый срок, в течение которого Учреждение должно приступить к оказанию платной услуги и (или) закончить оказание этих услуг;

2) поручить оказание неполученной платной услуги третьим лицам по цене, определённой заключённым договором, и потребовать от Учреждения возмещения понесенных расходов;

3) расторгнуть договор.

4. Заказчик обязан исполнять условия заключённого договора в соответствии с установленными в нём порядком, сроками и иными необходимыми для его исполнения условиями.
Статья 7. Порядок разрешения споров, возникающих при оказании платных услуг
1. Споры, возникающие при оказании платных услуг, разрешаются в досудебном порядке, а в случае их не урегулирования – в судебном.
2. В досудебном порядке споры могут разрешаться руководителем Учреждения  и (или) Департаментом, в судебном - в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 8. Заключительные положения
1. Контроль за организацией, условиями и качеством предоставления платных услуг, а также за соответствием законодательству приказов, указанных в части 1 статьи 2 настоящего Положения, осуществляется Департаментом (отдел образования), иными компетентными органами и организациями, а также заказчиками - в пределах заключённых договоров.

2. Ответственность за несоблюдение дисциплины цен при оказании платных услуг, за нарушение законодательства, регулирующего права потребителей, за отсутствие надлежащего учёта платных услуг возлагается на Учреждение в лице его руководителя.
3. Настоящее Положение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Петропавловск-Камчатского

городского округа





                 В.В. Скворцов

______________  №___- нд 

