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	ГОРОДСКАЯ ДУМА

	ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	


РЕШЕНИЕ

	      от 24.04.2013 № 157-р

	6-я сессия

	г. Петропавловск-Камчатский


	О принятии решения о порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской


Рассмотрев проект решения о порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской, внесенный Главой администрации Петропавловск-Камчатского городского округа Алексеевым А.В., в соответствии со статьей 28 Устава Петропавловск-Камчатского городского округа, Городская Дума Петропавловск-Камчатского городского округа
РЕШИЛА:

1. Принять Решение о порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской.

2. Направить принятое Решение Главе Петропавловск-Камчатского городского округа для подписания и обнародования.
	Глава Петропавловск-Камчатского городского округа, исполняющий полномочия председателя Городской Думы
	К.Г. Слыщенко
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	ГОРОДСКАЯ ДУМА

	ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	


РЕШЕНИЕ
от 06.05.2013 № 65-нд
О порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской
Принято Городской Думой Петропавловск-Камчатского городского округа
(решение  от 24.04.2013 № 157-р)
Статья 1. Общие положения
1.  Настоящее Решение о порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской (далее – Решение) разработано в соответствии с Положением о наградах и почетных званиях Петропавловск-Камчатского городского округа от  24.07.2008 № 51-нд и определяет порядок и условия награждения премией имени А.Н. Верцинской (далее - Премия).

2. Анна Николаевна Верцинская родилась в 1908 году в Саратовской области. В 1925 году поступила в Саратовский медицинский техникум и через три года успешно закончила его. После обучения два года работала акушеркой. В 1935 году с отличием окончила Саратовский медицинский институт и по личной просьбе была направлена Наркомздравом на Камчатку.

Первое время работала врачом-педиатром в яслях, а с 1937 года- директором Петропавловского медицинского училища (фельдшерской школы)- первого медицинского учебного заведения Камчатской области. С 1973 по 1989 годы совмещала работу директора медицинского училища и работу практического врача-педиатра. Возглавляемое А.Н. Верцинской медицинское училище превратилось в настоящую кузницу кадров средних медицинских работников.

А.Н. Верцинская все годы активно участвовала в общественной жизни города, неоднократно избиралась депутатом городского Совета депутатов трудящихся. За свой плодотворный труд награждена орденом «Знак Почета», медалью «За доблестный труд». Присвоено звание «Заслуженный врач РСФСР». В 1989 году А.Н. Верцинскую в возрасте 80-ти лет проводили на заслуженный отдых.

3. Премия является формой поощрения средних медицинских работников, работающих в учреждениях здравоохранения, расположенных на территории Петропавловск-Камчатского городского округа,  внесших значительный вклад в дело охраны здоровья жителей Петропавловск-Камчатского городского округа, повышающих престиж профессии, образцово выполняющих должностные обязанности, освоивших новые методики диагностики и лечения (например, лабораторная диагностика), внедривших новые сестринские технологии в практику работы в учреждениях здравоохранения, расположенных на территории Петропавловск-Камчатского городского округа, активно участвующих в профессиональных конференциях и конкурсах, имеющих печатные труды, повышающих уровень образования (высшее сестринское образование), пользующихся заслуженным уважением среди коллег и пациентов.

4. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Решения, осуществляется за счет средств бюджета Петропавловск-Камчатского городского округа.
Финансовое обеспечение выплаты денежного вознаграждения Премии осуществляется Аппаратом администрации Петропавловск-Камчатского городского округа в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год.

Статья 2. Порядок и условия награждения Премией
1. Премией награждаются не более 5 средних медицинских работников, работающих в учреждениях здравоохранения, расположенных на территории Петропавловск-Камчатского городского округа (далее - кандидаты),  внесших значительный вклад в дело охраны здоровья жителей Петропавловск-Камчатского городского округа, повышающих престиж профессии, образцово выполняющих должностные обязанности, освоивших новые методики диагностики и лечения (например, лабораторная диагностика), внедривших новые сестринские технологии в практику работы в учреждениях здравоохранения, расположенных на территории Петропавловск-Камчатского городского округа, активно участвующих в профессиональных конференциях и конкурсах, имеющих печатные труды, повышающих уровень образования (высшее сестринское образование), пользующихся заслуженным уважением среди коллег и пациентов.
2. Вопросы награждения Премией рассматриваются Конкурсной комиссией по награждению Премией (далее - Комиссия).

3. Состав Комиссии утверждается Решением Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа.

В состав Комиссии входят депутаты Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа, представители администрации Петропавловск-Камчатского городского округа и представители общественных объединений.

Председатель Комиссии, заместитель председателя Комиссии и секретарь Комиссии избираются из числа членов Комиссии на первом заседании Комиссии. 
Заседания Комиссии правомочны в случае присутствия на заседании не менее половины от общего числа членов Комиссии. 
Заседания Комиссии проводятся с 16 мая по 1 июня.

Решения Комиссии принимаются путем проведения открытого голосования, большинством голосов членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим. 
Решение Комиссии и протокол заседания Комиссии в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения направляются Главе Петропавловск-Камчатского городского округа.

4. С ходатайством о награждении Премией в Комиссию обращаются руководители учреждений здравоохранения, расположенных на территории Петропавловск-Камчатского городского округа – на основании решений трудовых коллективов учреждений.
5. Для рассмотрения вопроса о награждении Премией кандидатов в Комиссию представляются:

1) ходатайство о награждении Премией;
2) решение трудового коллектива учреждения о награждении Премией;
3) характеристика кандидата, с указанием конкретного вклада в развитие здравоохранения;

4) документы, подтверждающие достижения кандидата в области здравоохранения.
Основанием для отказа в приеме документов для рассмотрения вопроса о награждении Премией является отсутствие хотя бы одного из документов, указанных в пунктах 1 – 4 настоящей части.
6. Документы представляются в Комиссию ежегодно с 5 апреля по 15 мая.
7. Решение Комиссии является основанием для принятия постановления Главы Петропавловск-Камчатского городского округа о награждении Премией либо для направления инициаторам ходатайства уведомления об отказе в удовлетворении ходатайства о награждении Премией.

В случае отказа в удовлетворении ходатайства о награждении Премией Комиссия в течение 7 рабочих дней со дня вынесения решения направляет инициаторам ходатайства уведомление об отказе с приложением копии решения Комиссии.

8. Постановление Главы Петропавловск-Камчатского городского округа в день издания направляется в Аппарат администрации Петропавловск-Камчатского городского округа для организации выплаты денежного вознаграждения Премии.
Образец диплома утверждается распоряжением Главы Петропавловск-Камчатского городского округа.

Награжденному Премией вручаются диплом и денежное вознаграждение в размере 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей (без учета налога на доходы физических лиц и страховых взносов, подлежащих уплате во внебюджетные фонды).
9. Постановление Главы Петропавловск-Камчатского городского округа о награждении Премией публикуется в средствах массовой информации.

10. Повторное награждение Премией по одним и тем же основаниям не допускается.

11. Награждение Премией осуществляется 1 раз в год (третье воскресенье июня) в профессиональный праздник – «День медицинского работника».

12. Вручение Премии производится в торжественной обстановке Главой Петропавловск-Камчатского городского округа или уполномоченным им лицом, в рамках праздничных мероприятий, посвященных Дню медицинского работника.

Статья 3. Заключительные положения
1. Настоящее Решение вступает в силу после дня его официального опубликования.
2. Со дня вступления в силу настоящего Решения признать утратившими силу:

1) Решение Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа от 29.04.2009 № 115-нд «О порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской»;

2) Решение Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа от 12.10.2010 № 292-нд «О внесении изменений в Решение Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа от 29.04.2009 № 115-нд «О порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской»;
2)  Решение Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа от 29.12.2010 № 322-нд «О внесении изменений в Решение Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа от 29.04.2009 № 115-нд «О порядке и условиях награждения премией имени А.Н. Верцинской»;

3) пункт 8 Решения Городской Думы Петропавловск-Камчатского городского округа от 21.07.2011 № 406-нд «О внесении изменений в некоторые муниципальные правовые акты в сфере установления наградной системы Петропавловск-Камчатского городского округа».
Глава 

Петропавловск-Камчатского

городского округа                                                                                К.Г. Слыщенко

